
【 最寄駅 】 

■ JR「新宿」駅 東南口より徒歩 約6分 
■東京メトロ副都心線「新宿三丁目」駅 E5出口より徒歩 約1分
■東京メトロ丸ノ内線「新宿三丁目」駅 A1出口より徒歩 約4分 

株式会社プレミア・インシュアランスパートナーズ 

代表取締役 中村 干城 氏 
 

  

 経済のグローバル化が急速に進む中、これまで以上に日本企業の海外進出が
加速することが想定されますが、現地における適切な福利厚生制度の運営は、
より一層重要な経営課題となりつつあります。特に海外駐在員の日々の活動を
支える医療周りの有効的な支援策の実施は、今後企業が海外での事業展開を拡
大する上で要諦と言えます。  
 
 しかし実際には、海外福利厚生規定における医療支援の内容と実際の運営状
況が乖離せざるを得ない環境となっており、本社人事部の統率機能の低下に起
因した、医療関連コストの負担増加や健康管理体制の未整備、派遣国間におけ
る医療環境の格差等の様々な課題を見受けられます。 
  
 今回のセミナーでは、多くの海外進出企業で見られる医療に関する福利厚生
制度の課題提起と、課題解決に向けた選択肢等を紹介しながら、今後ますます
重要度が増す医療支援体制のあるべき姿について解説します。 

リログループ 
(TOKYU REIT 第2新宿ビル) 

TOKYU REIT 新宿ビル 
（セミナー会場） 

お問い合わせ・お申し込み方法は裏面をご覧ください。 
    協賛：株式会社リロ・エクセル インターナショナル、株式会社リロ・フィナンシャル・ソリューションズ 

 1996年4月入社。2008年 執行役員・海外関連事業部長に就任。2009年 執行役員・インシュアランス事業部長に就任。同社入社より長らく
海外旅行保険や海外進出企業向けの各種 サポートサービスの企画・開発、営業や、オペレーション管理に携わる。  
 2016年から現職となり、損害保険各社との協業による海外進出企業向けの福利厚生プログラムの構築、提案活動を展開している。 

会場：〒160-0022  東京都新宿区新宿4‐3‐25 
              TOKYU REIT 新宿ビル7階 会議室1・2 

 
14:30～15:30 海外進出企業における医療支援体制のあり方について 
15:30～15:40 質疑応答 
15:40～16:00 海外赴任手配のアウトソーシング活用によるメリット 

日時：  2018年7月27日(金) 
   

定員： 14：30～16：00  
 

  30名（先着順・要予約）時 

（受付開始：14：00） 
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貴 社 名 

ご担当部署 

お 名 前 

フリガナ 

ご参加人数 名 

海外派遣者数 

アジア 北米 欧州 南米 中東アフリカ 
その他 

ご連絡先 

〒 

 

 

TEL      （     ）         FAX      （     ）        

業種 

A 建設業      B 製造業            C 電気・ガス・熱供給・水道業  
D 情報通信業   E 卸売・小売業       F 金融・保険業  
G 不動産業     H 飲食店、宿泊業    I  医療、福祉、教育 
J サービス業     K その他（                                            ） 

メールアドレス @ 

その他セミナーで聞きた
いこと等、ご自由に記入

してください。 

■下記にご記入の上、このままＦＡＸにてお申し込み下さい。   

■お電話でも受け付けております。ご不明点は下記までお気軽にお問い合わせください。 

FAX番号：０３－３３５４－６９９０ 

「 」 
セミナーお申し込みＦＡＸシート 

株式会社リロ・エクセル インターナショナル 
〒160-0022 東京都新宿区新宿4-3-25 TOKYU REITビル 
TEL:03‐5312‐8702  FAX:03‐5312‐8735 
  

株式会社リロ・フィナンシャル・ソリューションズ 
〒160-0022 東京都新宿区新宿4-3-23 TOKYU REIT第2新宿ビル3F 
TEL：03‐5312‐8779 FAX:03‐3354‐6990 


