
日 時：2019年12月6日（金）14:00～16:30（開場：13:30）

受講料：無料（１社２名様迄） 定 員：60名（先着順）

会 場：㈱リロ・エクセル インターナショナル ７F 会議室:ルームB 

URL：https://www.relo-excel.relo.jp/    mail：rex-sales@relo.jp

東 京 本 社：〒160-0022 東京都新宿区新宿4丁目3番25号TOKYU REIT新宿ビル2階 TEL.03-5312-8702／FAX.03-5312-8735

【会 場】

(株)リロ・エクセルインターナショナル 7F 会議室

東京都新宿区新宿4-3-25 TOKYU REIT 新宿ビル７F ルームB

【アクセス】

・東京メトロ丸の内線・副都心線、都営新宿線

「新宿三丁目駅」徒歩約1分

・JR線「新宿駅」徒歩約6分

・小田急線「新宿駅」徒歩約9分

・都営新宿線・大江戸線、京王線「新宿駅」徒歩約9分

191001

当日の内容
◆外国人材活用の現状と今後の見込み

◆辞めさせないための採用方法の留意点

講 師
一般社団法人 キャリアマネジメント研究所 代表理事
外国人材コンサルタント│千葉 雄大 氏

会場へのアクセス

◆外国人材を面接する際の留意点とは？

◆知っておくべき国籍ごとの特性や価値観

◆会社への帰属意識を高める3ステップ

◆外国人社員をマネジメントする際の心構え

◆新しいルールを徹底させるときのポイント

慢性的な人手不足やビジネス環境の変化により、外国人社員を活用する企業が増えています。

ただ一方で、日本人と違う外国人材特有の考え方や行動特性がわからず、適切にマネジメントできていないの

が多くの企業の実状です。そこで本セミナーは、外国人社員を正しく受け入れ、適切にマネジメントするためのポイ

ントを理解していただくことを目的に開催します。

このセミナーを通して、外国人社員の活用に不可欠な知識やノウハウを、すべて習得することができます。

※受付にてお名刺を1枚頂戴いたしますので、ご用意をお願いいたします。

◆日本人との違いに関する基礎知識
◆望ましい受け入れ体制づくり などを予定



お申し込みはこちら ＞

20名（先着順）

2019年●月●日

お申込みは、以下のウェブサイトからお願いいたします

海外赴任ラボ

画面右上の
「セミナー情報」から
お申込みください

ご希望のセミナーを選択

・必要事項を入力
・確認画面→送信→申し込み登録

https://lab.world.relocation.jp/

https://lab.world.relocation.jp/
https://lab.world.relocation.jp/

